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前言 

根據近年世界經濟論壇所發布的全球風險報告，全球經濟發展在未來十年內都將受到氣

候變遷影響而面臨嚴峻的挑戰。企業的營運活動與價值鏈也將因為氣候變遷帶來的相關

風險與機會而進行轉變。為了幫助企業識別和管理這些風險和機會，國際金融穩定委員

會（FSB）於 2015 年成立了氣候相關財務揭露專案小組（TCFD），制定出氣候相關風險

和機會的財務資訊揭露建議。透過氣候治理、策略、風險管理、指標與目標的設定，協

助企業識別並揭露氣候變遷對於營運的影響。台灣金融監督管理委員會亦已於 2022 年

所發布的「公司治理 3.0—永續發展藍圖」，要求上市櫃公司編製永續報告書時，參考

TCFD 準則進行氣候相關風險與機會的識別、並揭露其影響與提出因應之道。 

 

臺灣永光化學工業股份有限公司(簡稱永光化學)屬於特用化學品行業，對於環境衝擊的

管理尤為關注，在減少環境衝擊與節能減碳的作為不遺餘力。2000 年初即開始進行溫

室氣體盤查作業。2021 年，永光化學修訂環境政策為「預應環境風險，邁向環境永續」，

亦已考慮到氣候變遷可能造成的營運成本增加；同年並依據 TCFD 指引，從治理、策略、

風險管理，以及指標和目標等四個面向進行氣候風險(與機會)的識別與揭露。其中㇐項

重要管理指標即是碳排放量的管理。2023 年永光化學董事會正式通過集團 2030 年之

碳削減目標，該目標以 2021 年碳排量為基準再減 25%。未來將持續透過能源管理、製

程管理等方式進行碳排放量與碳密度的管理。我們相信，透過持續致力於應對氣候變遷

的減緩與調適，以及與利害關係人的溝通和合作，可以共同創造㇐個可持續的未來。 
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第㇐章 治理 
㇐、董事會為氣候治理最高管理與監督單位 
永光化學董事會為公司最高氣候治理單位；下轄風險管理委員會與永續發展委員會。透

過風險管理與永續發展需求，評估氣候變遷對永光自身營運活動與價值鏈造成的影響。

董事會成員每年定期接受氣候議題訓練，提升氣候智識；董事會在進行各項重大決策時，

亦將氣候變遷議題的衝擊納入考量進行評估。 

 

圖㇐ 永光化學公司治理組織架構 

 

 風險管理委員會：由董事⾧擔任主席，委員會每年至少召開 2 次會議以討論風險

議題；其中氣候風險即為環境風險之㇐。風險管理委員會並定期向董事會報告風險

管理專案進度與成果。 

 永續發展委員會(簡稱 ESG 委員會)：由董事⾧擔任主席，永續發展委員會設置治理

小組、環境小組、社會小組。2021 年，環境小組設立氣候變遷工作小組，專責氣

候變遷相關風險與機會之鑑別評估與管理建議(如圖二)。 

 
圖二 永續發展委員會組織圖 
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永光化學的董事⾧與總經理分別為相關產業公會之理事⾧，因應全球對於淨零排放的趨

勢，永光化學響應台灣化學產業協會的淨零排放宣言，並進行宣誓與董事⾧簽署。 

 
圖三 台灣化學產業協會的淨零排放宣言 

  

二、管理階層定期評估氣候相關風險與機會，並推動相關專案 
在管理層級方面，永續發展委員會環境小組於 2021 年成立「氣候變遷工作小組」，成員

包含生產、財務、資材、研發、物流、能資源、風險管理及環安衛等部門代表。「氣候變

遷工作小組」採用 TCFD《氣候相關財務揭露建議書》架構，盤點 TCFD 指引所建議的

17 項氣候相關風險與 20 項氣候相關機會；隨之選出在短(1-3 年內)、中期(3-5 年內)對

公司營運衝擊較大的氣候相關風險與機會；並據此設定因應對策。其中㇐項關鍵指標是

碳排放量的管理，對策包括 2022 年導入新版溫室氣體盤查作業，並依照盤查結果設定

短(1-3 年內)、中期(3-5 年內)的碳削減路徑與減碳目標。期望在既有風險管理基礎上，

逐步展開合適的氣候變遷因應與調適策略。 

 

為了強化高階主管對 TCFD 認識，集團於 2024 年元月舉辦 TCFD 工作坊，參與成員包

含永續發展委員會及氣候變遷工作小組成員、風險管理委員會成員與集團各營運單位之

高階主管。董事⾧亦指示在管理各項任務時如何考量氣候相關風險與機會，並設定具體

目標以落實到各項工作，為集團在氣候議題認知上建立共識。  

圖四 對高階主管之 TCFD 訓練 
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第二章 策略 
永光化學主要產品包括色料化學品、特用化學品、電子化學品，碳粉及列印耗材，以及

原料藥產品；各項產品的上游主要來自石化原料，下游客戶應用廣泛，包括紡織，民生

用品，車用，電子等各行各業。我們透過風險評估流程，鑑別氣候相關風險與機會，並

依照公司策略方向擬定相對應的策略。  
 

(1) 碳管理設為優先管理事項: 董事會通過 2030 年碳削減目標，以 2021 年為基準年再

減 25%，並配合國家於 2050 年達到溫室氣體淨零排放的目標。 

圖五 永光碳削減目標示意圖 

 
 

在碳管理下相關作為包括： 

 導入能源管理系統 

 啟動汰換高能耗設備 

 碳盤查與碳削減路線 

永光化學已經針對各生產廠區設定好能源管理系統導入時間表，將循序漸進啟動高能耗

設備的汰換，並定期進行碳盤查，以確保碳削減路線有達標。 

 

(2) 此外，永光化學也秉持多年來投入綠色化學的經驗，將持續發展綠色化學生產技術，

以及投入永續產品與循環經濟的發展。碳管理策略與規劃時程如下表所示: 
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預計實施時間表 

策略與規劃時程 2021-2025 
短期 

2026-2030 
中期 

2031-2050 
⾧期 

1) 發展永續產品 V V V 
2) 發展綠色化學生產技術 V V V 
3) 推動循環經濟 V V V 

4) 導入能源管理系統 V 持續改善 
能源管理系統 

- 評估能源轉型 
- 使用低碳能源 
- 評估採用碳捕捉、
再利用及封存技術 
- 碳匯及負碳技術 

5) 啟動汰換高能耗設備 V V  

6) 碳盤查與碳削減路線 執行 
碳風險管理系統 

執行 
碳風險管理系統 

V 

 

㇐、短中⾧期氣候相關風險與機會鑑別結果 
為了進行全面性的氣候風險評估，氣候變遷工作小組依據 TCFD 架構，並參考世界企業

永續發展委員會(World Business Council For Sustainable Development, WBCSD)化

工業案例指引、CDP 問卷及化工行業特有的產業性質之相關議題，進行氣候相關風險識

別，透過風險矩陣，排序氣候相關風險議題。同時依據公司的風險管理系統，擬定對策

進行風險控管，辨識結果說明如下。  

組織短、中、⾧期風險與機會 

氣候變遷相關風險依照發生之嚴重性以及發生機率製作出氣候風險矩陣圖，如圖六所

示。其中針對短、中、⾧期之氣候風險與機會的識別結果整理如表㇐所示。 

圖六 短、中、⾧期的氣候風險與機會矩陣 
 

 

  

 

 

 

 

 

 
 
 

 

註：影響度以嚴重性表示：非常嚴重--財務損失>新台幣 2 億元；嚴重--財務損失新台幣 5000 萬元-2 億元；
輕微--500 萬元-5000 萬元；可接受--500 萬元以內。 

短期(0-5 年)             中期(5-10 年)        ⾧期(10 年以上)         

轉型風險 

1. 碳稅,碳費政策  
2. 原物料成本增加 
3. 未用較低的排放量替代現有產品和服務，
導致訂單損失 
4. 法規管制現有產品與服務  
5. 法規要求導入再生能源比例 
6. 客戶行為轉變 
7. 轉型低排放技術的成本 
8. 法規要求增加排放報告義務(擴大邊界等) 
實體風險 

9. 海平面上升 
10. 温度上升 
11. 極端天氣事件嚴重性增加 
12. 水資源短缺(成本上升) 
氣候相關機會 

A. 資源效率提升，減少成本 
B. 具備先進綠色化學研發與發展循環經濟 
製程能力 
C. 低碳產品發展 

5 

A 

10 

8 
12 輕微(500 萬~5000 萬元) 

非常嚴重(>2 億元) 

可接受(<500 萬元) 

2 3 
C 

4 

7 
嚴重(5000 萬元-2 億元) 1 B 

6 11 9 



7 
 

依據各項氣候相關風險與機會在短、中、⾧期的影響程度，並針對短期衝擊的氣候相關

風險與機會進行因應。永光鑑別出短期(0-3 年)內衝擊較高的風險包括「因碳政策改變、

管制現有產品與服務；及市場風險例如原物料及其調度成本增加」以及實體風險: 極端

天氣事件(強降雨、乾旱、氣溫劇烈變化等)嚴重性增加。中⾧期的氣候相關風險則以「消

費者偏好及客戶行為改變可能帶來的損失，以及轉型低碳技術所需投入成本，以及法規

要求擴大排放報導義務」等風險具有較高的影響力。因此擬定因應策略，展開減緩及調

適行動，以強化組織韌性。 

 

我們也同時評估氣候變遷帶來的機會，例如短期內的機會包括「因為資源效率提升，減

少成本與浪費」，以及中⾧期因為「發展 BCM 具靈活應變能力，資源效率提升而帶來的

減碳效益」。 

表㇐ 短、中、⾧期氣候風險與機會的識別結果 

期間 風險辨識結果 機會辨識結果 

短期 
0-5 年 

 
 主要是極端天氣事件(強降雨、乾旱、氣溫

劇烈變化等)嚴重性增加。 

  
 因碳政策改變、管制現有產品與服務以及市

場風險，主要是原物料及其調度成本增加。 
 法規要求導入再生能源之比例。 

 資源效率提升，減少成本與浪費，降低碳排。 

 具先進綠色化學研發與發展循環經濟製程能力。 

中期 
5-10 年 

 
 極端天氣事件嚴重性增加。 
 水資源短缺。 

 發展 BCM 具靈活應變能力。 

 永光重視持續改進可以建立出綜合性的氣候調適

策略並融入整體營運策略。 

 
 碳管理成本因降低碳排放量而增加的資本支

出或管理成本，包括碳稅/碳關稅、高的溫
室氣體排放定價以及使用再生能源等皆需要
增加成本，客戶行為與消費者偏好轉變需推
出低碳產品以符合市場需求之名譽風險、未
用較低的排放量替代現有的產品和服務之技
術風險。 

 具備發展低碳商品並協助客戶減碳的永續產品之

能力。 

 具備優質產品品質與強大技術服務能力。 

⾧期
>10 年 

  
 平均氣溫上升，造成生活型態與消費型態改

變以及海平面上升可能影響工廠實際運作。 

 積極培養研發人才與能量，發展與建構出符合客

戶需求之低碳產品與服務之價值鏈。 
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因應風險與機會之策略與具體事蹟 

永光化學營運策略與其具體事蹟彙整如表二： 

表二 因應氣候相關風險與機會之具體措施與行動 

具體措施 說明 2023 年具體事蹟與行動 
1) 導入能源管理  提升能源績效  2023 年通過 ISO 50001 能源管理系統外部查證。 

2) 碳盤查專案 

 導入 ISO 14064-1:2018 盤
查系統 

 導入 ISO 14067:2018 盤查
系統 

 組織碳盤查與查證： 
 2023 年完成母公司範疇查證。 
 2024 年起全集團據點進行查證。 
 產品碳足跡盤查：2023 年起進行盤查。 

3) 碳削減目標與 
碳削減路徑專案 

 建立 2030 年具體減碳目標
與減碳路徑。 

 2023 年董事會通過 2030 年碳削減目標，以 2021
年為基準再減 25%。 

4) 發展永續產品 
 開發提升客戶端使用效率且

生產端節省能資源使用的綠
色/永續產品。 

 【Eversorb® AQ 系列 水性塗料專用光安定劑】因
無毒無臭，耐候等環保特性，榮獲 2024 年台灣精
品獎。 

5) 發展綠色化學 
生產技術 

 依照綠色化學原則從事產品
設計與生產。 

 因製程導入綠色化學 12 項原則，分別榮獲環保署
第㇐屆(2019)、二屆(2021)綠色化學應用及創新
獎。 

6) 推動循環經濟  透過產業合作提升資源使用
效率。 

 榮獲 2021 年 TCIA 循環經濟成果獎。 

 

2023 年製程改善案例與其績效如表三，在資源效率提升與減少碳排量方面，永光化學透過發展

綠色化學生產技術以及提升能源效率，2023 年減碳量合計共 129,213 kg CO2e。 

表三 2023 年製程改善案例與碳削減績效 

策略 製程摘要描述 減碳量合計  
(kg CO2e)/年 

發展綠色化學 
生產技術 製程改善 

 提高固含率，減少乾燥時間 

93,738 

 助劑外加，減少噴乾瓦斯用量及時間 

 濕標溶解改善，降低瓦斯用量及時間 

 提高固含率，減少乾燥時間 

 簡化製程，減少原料及製程反應時間 

 補水降溫，降低製程用電 

 效益改善，降低製程用電及蒸汽量 

 流程改善，減少濾液酸析及二次取出，縮短
工時與降低製程用電 

 原液製程改善，降低製程用電 

提升能源 
使用效率 設備改善 

 夾套保溫，降低蒸氣用量 

35,475  製程優化，改善參數、濾籠設施，降低製程
用電與氮氣用量 

 優化製程操作參數，節約空壓機能耗 

總計 129,213 
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二、在業務、策略和財務規劃上與氣候相關風險與機會的衝擊 
評估氣候議題之減緩與調適策略必須同時考量產品研發與製造、供應鏈管理、市場

營運等各面向議題。我們將依照集團五大類主要產品進行碳議題管理，根據所盤點

之重大風險與機會綜合評估組織因應各議題所需之低碳轉型行動前後可能面臨之財

務影響，如表四。以利掌握整體財務衝擊並研擬預應方案與時間表。 

 
表四 氣候變遷風險與機會衝擊之描述與財務影響 

風險與機會 對永光的衝擊 行動前 
對財務的影響 採取行動 採取行動之費用 

風 
 

險 

政府徵收 
碳費/稅 

 政府已規劃碳費徵收
政策。 

 歐盟等國已經公告將
徵收碳邊境關稅，可
能導致化工產業鏈整
體成本上升。 

政府已經擬定碳費徵收
政策，以及未來 CBAM 
(歐盟碳邊境關稅)實
施，正式納入有機化學
品之後，每年可能增加
NT$5000 萬元以上的
成本。 

評估與導入碳足跡
與碳風險管理。透
過碳盤查規劃減碳
路徑與時間表。 

2022/8~2025/7 計畫以約
920 萬費用導入組織型溫室
氣體與產品碳足跡盤查系
統。 

使用再生 
能源需求 

 如政府要求再生能源
使用比例，將會增加
整體生產成本。 

 達成 2030 年減碳目
標下需採購綠電。 

 二廠區 2023 年投資
2140 萬元設置太陽
能發電設施。 

 採購綠電策略可能增
加 1%的營運成本。 

 導入能源管理
ISO 50001 系統
以提升能源使用
效率。 

 更換節能設備。 

2022 年起能源管理系統輔
導約 120 萬；2023 年更換
節能設備費用約 3000 萬。
期能透過系統導入進行管
理。 

原物料成本 
上升 

因氣候變遷致要求與標
準提高，各種限制造成
供應減少致原物料價格
上漲。 

產生中度負向影響。 
評估與導入碳足跡
與碳風險管理。 

請參考下列機會投入成本。 

市場/消費者
轉向低碳產品 

因碳計價的結果加大消
費者嚴格審視產品或服
務的碳排，致高碳產品
競爭力下降。 

產生中度負向影響。 
發展低碳產品及永
續產品與發展藍
圖。 

極端氣候事件 
強降雨、乾旱、氣溫劇烈
變化導致營運中斷 

產生中度負向影響。 
需要強化廠區基礎
設施與人員調適的
能力。 

預計 2024 年起導入人員專
業訓練費用約 50 萬。 

機 
 

會 

發展低碳轉型
商品必要性 

市場/消費者將轉向低
碳產品，需發展製程端
低碳商品。 

產生中高度正向影響。 
發展綠色化學生產
技術與推動循環經
濟。 

每年投入約 4%營業額的研
發經費，用於以低碳轉型的
產品。 發展使用者 

減碳永續產品 

市場/消費者將轉向低
碳產品，需發展客戶端
低碳商品。 

產生中高度正向影響。 
發展永續產品與發
展藍圖。 
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三、在策略上的韌性: 氣候相關情境分析 
考量以下三種情境，以評估達成集團碳削減目標之策略韌性： 

1. BAU(沒有積極的減碳作為)，以每年減 1%碳排為目標，此情境轉型風險不顯著，但須強化調

適策略，此情境下綠電價格將上升，碳定價將下降。 

2. 國家中期與⾧期目標路徑：依據國家發展委員會所提出之 2030 年減排 24%及氣候變遷因應

法所訂 2050 年淨零碳排目標，此情境具中度的轉型風險及中度的實體風險。 

3. 1.5℃路徑(最積極的減碳目標)：表示 2030 年減排 50%，2050 年淨零碳排此情境有高度 

轉型風險，實體風險較不顯著，此情境下綠電價格將下降，碳定價將上升。 

 

永光化學所訂定之減碳目標與路徑與國家目標㇐致，在此情境下達到集團 2030 年碳

消減 25%目標之策略如圖七所示。 

圖七 集團 2030 年碳減碳目標與策略 

  

在上述情境下考慮以下參數：綠電價格、碳定價、電力碳排係數、產值、政策與市場變化。 

情境分析假設：產值將隨經濟發展增⾧、綠電價格波動不大、灰電價格每年增 5%、完成工廠 

             自主改善計畫(高能耗設備汰換，設置太陽能光電，製程改善)。 

分析因子：包含減碳成本、減碳效益及財務風險。 

主要財務影響：根據分析，採取上述策略來達成 2030 年減碳 25%目標對財務主要影響為 

             增加約 1%之營運成本及未來碳定價波動之財務風險增加。 

 62KT   
 -25%   
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第三章 氣候變遷風險管理 
㇐、氣候相關風險的鑑別和評估流程 
永光參考「ISO 31000:2018 風險管理-原則與指導綱要」導入風險管理程序，依據不

同之風險屬性與風險類別(市場、政治、環境、法律、財務、營運、其他)及風險發生機

率與嚴重性，發展風險處置原則與策略。 

 

氣候風險分為轉型風險與實體風險兩大類，依照永光現行風險管理體系，進行轉型與

實體氣候風險進行評估：包含政策與法規、科技、市場、企業聲譽，以及立即與⾧期

氣候風險對於永光可能帶來的影響。 

 

評估流程包括：識別風險  風險分析  風險評量  風險調適與預應作為規劃，

並融入現有風險管理的體系當中。 

 

二、永光在氣候相關風險的管理流程 
永光化學現有氣候風險管理依循相應之 PDCA 管理流程，如圖八所示；每年度針對氣

候風險議題進行辨識與評估之後，根據實際情況進行報告與管理。董事會與審計委員

會也會依照相關報告進行決策與監督的角色。當氣候風險議題被評為重大風險時，依

據風險處理程序，提出具體因應對策。 

 
圖八 氣候風險管理之 PDCA 
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風險報告與回應與監控：各權責單位應持續監控與營運有關風險，對於已經處置的風

險進行追蹤與確認殘餘風險已被有效管控，並於風險管理委員會或各管理系統審查，

提報各項風險狀況與風險處置結果，以做為調整風險管控機制與營運策略之參考。 

 

三、氣候相關風險的鑑別、評估和管理流程如何整合在組織的整體風險

管理制度 
永光化學氣候相關風險管理系統共整合了以下不同功能單位與層級的管理機制，我們考

量的管理政策、實際評估作法、預應措施之確認等工作，以降低營運衝擊。 

表五 永光化學氣候相關風險管理系統整合的組織及功能 

管理系統 功能 

董事會 

氣候相關風險與機會之治理層 

核定風險管理政策與架構。  

監督風險管理機制之有效運作。 

風險管理委員會 

氣候相關風險與機會之管理層 

審查重大風險議題之管理報告。  

適時向董事會報告風險管理運作情形。 

ESG 委員會 環境小組之氣候變遷小組 

風險與機會之鑑別評估與建議 

專責鑑別評估處理氣候變遷相關風險與機

會並以行政管道回報改善建議。 

各權責單位 

氣候相關風險與機會之運作層 

辨識日常氣候風險之評估、管理與報告，

並採取必要之因應對策。 

 

有關轉型風險之鑑別、評估由 ESG 委員會中環境小組所設之氣候變遷小組負責，並將

評估結果循行政系統回報與研議處置，並由風險管理委員會負責監管全公司之氣候變遷

風險之減緩與調適之有效性。 

 

經過風險評估，我們確認需要管理之風險為:  

1. 碳管理：因應政府法規要求徵收碳費/稅的時間壓力，以及客戶與消費者對碳管理

要求提升，我們將氣候相關風險之管理指標訂為整體碳管理的目標。包括設定溫室氣

體密集度減量目標，以及導入能源管理系統等；透過系統性管理方式來持續進行改善。 

2. 永續產品發展：因應原物料成本上升，以及客戶偏好之改變，永光將持續投入研

發永續產品的各項可能(包括使用低碳或再生材料)，以提供更多創新方案與服務給客

戶。  



13 
 

第四章 指標與目標 
因應永光化學之永續發展策略，我們針對碳管理以及永續產品發展兩大項管理指標進行

目標設定與管理。 

 

㇐、氣候相關風險與機會所使用的管理指標 
碳管理與永續產品指標 

永光化學是台灣第㇐家通過 ISO 14001 環境管理認證的化學公司，依循環境管理系統

⾧期運作與持續改善，我們已持續推動能資源使用效益之檢討、評估與改善。未來因應

全球減碳議題的趨勢，我們於 2022 年導入 ISO 50001 能源管理系統並於 2023 年起通

過外部查證。 

 

依據氣候變遷小組評估，落實能源管理，提高能資源使用效率將能協助永光因應氣候變

遷相關風險，也能促進循環經濟的實現。我們因此設定能資源與節能減碳的指標與目標

如表六： 

表六 能資源與節能減碳的指標與目標 

風險 因應做法 2023 年進度 達成程度 下步行動 

政策與法規變化：
碳稅/碳費政策 

設定減碳目標與碳密集
度目標。 

降低溫室氣體排放密集
度(噸 CO2e/百萬產值)。 

達成 8.6 
優於目標 
(≦ 8.7) 

≦ 8.3 

客戶與消費者對碳
管理要求提升、消
費者偏好改變；若
永光未用較低的排
放量替代現有的產
品和服務可能會有
被替代的風險 

1. 導入能源管理系統。 
2. 導入全面碳盤查進行
碳風險管理。 
3. 發展永續產品。 
4. 汰換舊高能耗設備 
5. 使用低碳能源。 
6. 提升能源使用效率。 
7. 降低溫室氣體排放密
集度。 

 2023Q3 完成 ISO 
50001 能源管理系
統外部查證之進
度。 

 2023Q3 完成
ISO14064-1 組織型
盤查與外部查證進
度。 

 2023Q4 完成
ISO14067 指定產品
碳足跡盤查。 

達成 擴大查證 
範疇 

8. 提升水回收率。 提升水回收率 R2。 
達成 95% 

超過目標 
(≧ 84%) 

持續提高
水回收率 
≧ 94 % 

市場風險: 原物料
成本上升風險  

持續發展永續產品並提
高佔比。 永續產品佔營業額比例。 

達成 70% 
超過目標 
(≧ 58%) 

持續提高
永續產品

比例 
≧ 73 % 

極端天氣事件(強降
雨、乾旱、氣溫劇烈
變化等)嚴重性增加 

強化廠區暴雨排水能力，
提升組織韌性。 

調查生產廠區實質風險
中的積水潛勢。 

達成 
(已完成評估) 持續監測 
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二、揭露範疇 1、範疇 2 和範疇 3(如適用)溫室氣體排放和相關風險 
永光於 2005 年起，連續六年通過 ISO 14064-1:2006 溫室氣體排放量第三方之查證聲

明 (㇐廠、二廠、三廠) ，並持續依照此系統方法建立集團組織碳盤查資料(含四廠、全

通科技、蘇州永光)，以確保溫室氣體排放量之正確性。集團 2020 年至 2023 年溫室氣

體排放量資訊與近年溫室氣體排放密集度之績效，分別彙整如表七及表八： 

 

表七 2020~2023 年溫室氣體排放量資料 

年 項目 永光㇐廠 永光二廠 永光三廠 永光四廠 全通科技 蘇州永光 公司 集團 

2020 

範疇 1 (噸 CO2e)  3,598.10  9,286.32  2,916.52  99.11   122.27   149.66   15,900.04  16,171.97 

範疇 2 (噸 CO2e) 12,817.82  12,822.73  17,118.25  646.85   8,519.64  6,206.63  43,405.64  58,131.91 

合計 (噸 CO2e)  6,415.92  22,109.05  20,034.76  745.95   8,641.91  6,356.29  59,305.68  74,303.88 

產值(百萬元) 6,084 7,543 

2021 

範疇 1 (噸 CO2e)  4,032.17  11,435.77  2,752.18  121.28   113.62   126.21   18,341.41  18,581.24 

範疇 2 (噸 CO2e)  12,598.37  14,965.62  20,014.51  728.14   9,973.10  5,391.95  48,306.65  63,671.71 

合計 (噸 CO2e)  16,630.54  26,401.40  22,766.69  849.43   10,086.72  5,518.17  66,648.06  82,252.94 

產值(百萬元) 7,773 9,311 

2022 

範疇 1 (噸 CO2e)  3,525.74  9,462.30  5,370.70  130.17   119.25   132.52   18,488.90  18,740.67 

範疇 2 (噸 CO2e)  12,785.23  12,193.38  13,633.24  584.96   10,105.84  7,243.15  39,196.81  56,545.79 

合計 (噸 CO2e)  16,310.96  21,655.68  19,003.93  715.13   10,225.09  7,375.67  57,685.71  75,286.47 

產值(百萬元) 7,103 8,744 

2023 

範疇 1 (噸 CO2e)  2,980.30  8,614.21  4,936.36  128.15   106.39   143.13   16,659.01  16,908.53 

範疇 2 (噸 CO2e)  11,157.97  11,040.47  9,502.31  556.42   8,216.95  4,934.89  32,257.18  45,409.02 

合計 (噸 CO2e)  14,138.28  19,654.68  14,438.67  684.57   8,323.34  5,078.01  48,916.20  62,317.55 

產值(百萬元) 5,925 7,283 

 

表八 2020-2023 溫室氣體排放密集度 

單位：噸 CO2e/百萬產值 
年 2020 2021 2022 2023 

項目 範疇 1 範疇 2 合計 範疇 1 範疇 2 合計 範疇 1 範疇 2 合計 範疇 1 範疇 2 合計 
公司 2.6 7.1 9.8 2.4 6.2 8.6 2.6 5.5 8.1 2.8 5.4 8.3 
集團 2.1 7.7 9.9 2.0 6.8 8.8 2.1 6.5 8.6 2.3 6.2 8.6 
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三、組織在管理氣候相關風險與機會所使用的目標，以及落實該目標的

表現 
2023 年永光化學董事會通過集團 2030 年溫室氣體減排目標，該目標以 2021 年之碳

排放量為基準再減 25%為目標，也就是集團的碳排量將由每年 8 萬多噸之溫室氣體排

放量降至 6 萬噸左右，碳削減量約 2 萬噸之絕對目標。 

1. 我們以降低中⾧期溫室氣體排放密集度為管理氣候相關風險與機會之指標為噸

CO2e/百萬產值。 

2. 2023 年透過全體同仁的努力，雖大環境影響致產值較 2021 年低約 21%的條件

下，2023 年集團溫室氣體排放密集度達成年度目標，具體中期目標，如表九。 

 
表九 溫室氣體排放密集度近年與 2030 目標 

單位：噸 CO2e/百萬產值 
年 2021 2022 2023 2024 2030 

項目 範疇 1 範疇 2 合計 範疇 1 範疇 2 合計 範疇 1 範疇 2 合計 合計目標 
公司 2.4 6.2 8.6 2.6 5.5 8.1 2.8 5.4 8.3 8.1 6.4 
集團 2.0 6.8 8.8 2.1 6.5 8.6 2.3 6.2 8.6 8.3 6.6 
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第五章 報告書管理 
 本報告書所涵蓋期間為 2020 年 01 月 01 日~2023 年 12 月 31 日。  

 本報告書製作頻率：㇐年㇐次或有重大性變化時。 

 本報告書主要依據 TCFD 報告建議(Recommendations of the Task Force on 

    Climate-related Financial Disclosures, June 2017)製作。 

 本報告書為永光化學內部參考文件，回覆客戶、投資機構及集團公司使用。 

 報告出版日期與版本：2024 年 6 月 30 日 第㇐版 

 報告書聯絡資訊  

臺灣永光化學工業股份有限公司 ESG 委員會 氣候變遷工作小組 主辦 

聯絡電話：03-3868081 分機 801  

       電子信箱：leolin@ecic.com.tw 
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